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CONTEUDO PROGRAMATICO

Curso: Histéria ‘ Carga Hordria: 80 horas Créditos: 04

Nome da disciplina: Histéria do Oriente Médio Contemporaneo Cddigo:

Pré-requisitos:

Objetivos:

Promover andlises sobre a histdria atual do Oriente Médio buscando conhecer aspectos da cultura
oriental amadurecendo reflexdes sobre os interesses politicos, econdmicos na regido. Perceber uma
construcao ocidental sobre o Oriente e suas implicacdes para a Histdria contada sobre aquela parte
do Globo com fins de enriquecer o arsenal tedrico do historiador e do futuro professor de Histdria.

Ementa:

O Oriente que o Ocidente construiu. Cultura e religiosidades orientais. A China, o Japdo e a India. A
situacdo politico-econdmica no Oriente Préximo. A invenc¢dao do Terrorismo ou a face da violéncia
soberana. Israel e Palestina. A “Primavera dos Povos Arabes”.

Bibliografia basica

WALDMAN, Mauricio e SERRANO, Carlos. Brava Gente do Timor: a saga do povo Maubere. S3o
Paulo: Xamg, 1997.

AKCELRUD, Isaac. O Oriente Médio. - 8.7 ed. — Sao Paulo: Atual; Campinas: Ed. UNICAMP, 1986.
DARWISH, Adel e ALEXANDER, Gregory. Guerra do Golfo: histéria secreta de Saddam. - 2.* ed.-
Portugal: Publicacbes Europa-América, s/d.

PEAN, Pierre. Petréleo: a terceira guerra mundial. Traducdo Moacir Werneck de Castro. Rio de
Janeiro: Paz e Terra, 1975.

RAI, Milan. Iraque: plano de guerra, dez razdes contra a guerra ao Iraque; com um capitulo de
Noam Chomsky; Traducdo Luiz Anténio Aguiar. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2003.

KOLTAI, Caterina. Por que pacifismo? Sao Paulo: Moderna, 1987.

SAID, Edward. Orientalismo: O Oriente como invencao do ocidente. S3o Paulo: Companhia das
Letras, 2003.

SCALERCIO, Marcio. Oriente Médio: uma andlise reveladora sobre dois povos condenados a
conviver. Rio de Janeiro: Campus. 2003.

SPENSE, Jonathan D. Em busca da China moderna: quatro séculos de histéria. S3o Paulo: Cia das
Letras, 2000.

Assinatura do Chefe de Departamento



